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:مشخصات فردی      

  طیبه نیک پینام و نام خانوادگی:

شیعهمذهب:                  احمد علینام پدر:     

         خرم آباد  محل تولد: 

5431 تاریخ تولد:  

خرم آبادمحل صدور:   

 
 

□متاهل          *وضعیت تاهل:         مجرد     -وضعیت نظام وظیفه:   

معاون برنامه ریزی وتوسعه سرمایه پست سازمانی فعلی:  

                                     گذاری

حوزه مدیرعاملواحد محل خدمت:   

 ر پست فعلی)در صورت محدودیت حکم(    ادامه داردزمان پایان خدمت د                                                       7/5/99زمان انتصاب پست فعلی:

44300337 -تلفن های تماس:   lorestan.ir-barnamerizi@abfaپست الکترونیکی:   

 سوابق تحصیلی:   

مقطع 

 تحصیلی
 گرایش رشته تحصیلی

 مدت تحصیل
 نام واحد آموزشی

 کشور/

 شهر محل تحصیل
 توضیحات

 تا از

جکر موسسه تحقیقات وزارت نیرو 5437 5433 سیستم وبرنامه ریزی مدیریت  فوق لیسانس   

  تهران دانشگاه علامه طباطبائی 5473 5433 بازرگانی علوم اقتصادی لیسانس

: سوابق اجرایی و مدیریتی )از آخرین تغییرات(  

نام سازمان/ 

 شرکت
سابقه درسمت  عضویت در هیئت مدیره تجربه مدیریتی سابقه خدمت

 مدیرعامل

 )مدت(
مجموع  تا از 

 به ماه
البدل/مدتعلی اصلی/مدت سمت )مدت(  

 ماه سال ماه سال 

آب و فاضلاب 

 لرستان
 تاکنون 37   5 5499

معاون برنامه ریزی وتوسعه 

 سرمایه گذاری
سال3 -  - 

آب و فاضلاب 

 لرستان 
ماه1سال و3 14 5 5499 3 5493  - - - رئیس اداره خدمات مشترکین 

آب و فاضلاب 

 لرستان
5439 3 3954 سال1 33 3   

معاون برنامه ریزی ومنابع 

 انسانی
- - - 

ضلاب فاو آب

 لرستان
ماه3و سال53 573 3 5439 5 5471 بودجهبرنامه و مدیردفتررئیس /   - - - 

 اهم وظایف در مسئولیت فعلی: 

 

تبین و پیاده سازی مبحث توسعه پایدارو شاخص های توسعه پایدار ،مطالعه بررسی دسترسی به مدیریت پایدارآب وفاضلاب   

 

پایدار و محیط زیست آب وفاضلاب  بررسی راهکارهای ایجاد تعادل میان توسعه  

 

عریف و ایجاد ارتباطات استراترایک با ذیعفیان و ذی مدخلا ن آب و فاضلاب ایجاد بهبودهای رفتاری در زمینه مصرف آب ،ت  

 

، تهیه بودجه سالانه شرکت، تهیه برنامه های کوتاه مدت، میان مدت و بلندمدت   تهیه مدلهای مالی غیر دولتی جهت اجرای طرح های بخش آب وفاضلاب  

mailto:barnamerizi@abfa-lorestan.ir
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، تهیه به موقع اصلاحیه ، و جابجایی اعتبارات و پیگیریهای نظارت بر پیشرفت کار طرح ها   مختلفپیشنهاد تخصیص جهت انجام طرح ها در مقطع زمانی   

پیگیری تبصره های قانون بودجههماهنگی و انجام فعالیت های مربوط به اخذ تخصیص ، دستور حواله اعتبارات  ،    برنامه ریزی برای مطالعه منابع طرح های آب وفاضلاب،   

 

 

تهیه برنامه های آماری )بلندمدت، میان مدت، کوتاه مدت( ،   بیع متقابل و... 13خارجی ، ماده  –تی شامل فاینانس داخلی لاستفاده ازمنابع غیر دوپیگیری   

مواردتجزیه و تحلیل اطلاعات در قالب گزارش ها و نمودار های تحلیلی و تهیه گزارش در قالب آمارهای ماهیانه، فصلی، سالیانه و سایر   

 

، تهیه گزارش های تحلیلی و آسیب شناسی از نتایج ارزیابی عملکرد     اجرای دستورالعمل های ارزیابی عملکرد و تهیه مستندات لازم  

 

. سوابق علمی، تخصصی و آموزشی:1  

برتر از بین مقالات واصله و واجد صلاحیت در پنجمین همایش مدیران کنترل و ارزیابی عملکرد شرکتهای آب و فاضلاب و مورد کاوی و انتخاب مقاله -مقاله تحت عنوان ابجد

5479آبانماه  53و51آب و فاضلاب شهرهای سراسر کشور در تاریخ   

 1تاریخ  صاد آب در مقاله تحت عنوان تخمین تابع هزینه ومعرفی الگوی بهینه ی قیمت گذاری آب درشرکت آب وفاضلاب استان لرستان در اولین کنفرانس مالی واقت

شرکت مهندسی آب وفاضلاب کشور 5491مرداد 3و  

 

  شهریور99دانشگاه بیرجند مقاله جایگاه آب در فرهنگ شهر خرم آباد" در همایش ملی آب، فرهنگ و پژوهش های انسانی سال یازدهم و دوازدهم
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. آشنایی با مهارت در زبان های خارجی:3   

 زبان خارجی
Reading Writing Speaking 

 ضعیف متوسط خوب ضعیف متوسط خوب ضعیف متوسط خوب

 *    *   *  انگلیسی

:عضویت در کمیته ها  

 نام سازمان/ شرکت

 مدت همکاری

 سمت

پاره وقت/تمام 

 وقت/پروژه/

 مشاوره

 توضیحات
 تا از

مجموع به 

 ماه

  همکاری فعال   ماه سال ماه سال

کمیته  مدیریت  بحران  و 

 پدافند غیر عامل
  همکاری فعال عضو 33 تاکنون 5303 50 99

  همکاری فعال عضو 31 تاکنون 5303 9 99 کمیته آب بدون در آمد

دبیر کمیته  مدیریت  

 عملکرد
  همکاری فعال دبیر 40 تاکنون 5303 3 99

  همکاری فعال عضو 33 تاکنون 5303 50 99 کمیته امنیت سایبری

فناوری  کمیته  ساختار و 

 های مدیریتی
  همکاری فعال عضو 40 تاکنون 5303 3 99

  همکاری فعال عضو 39 تاکنون 5303 1 99 کمیته تجهیز منابع مالی 

  همکاری فعال عضو 40 تاکنون 5303 3 99 کمیسیون توسعه مدیریت

  همکاری  فعال عضو 47 تاکنون 5303 53 99 کارگروه  مدیریت سبز

اطلاع رسانی کار گروه  ملی 

 صنعت آب و برق
  همکاری   فعال  عضو 30 تاکنون 5303 3 99

کارگروه تخصصی  مدیریت  

 دانش
  همکاری  فعال عضو 39 تاکنون 5303 1 300

 31 - 94 55 95 کمیته تحقیقات 
عضو و  

 دبیر 
  همکاری فعال

کمیته ارتقاء مدیریت بهره 

 وری
فعالهمکاری  عضو 533 تاکنون 5303 50 33   

  همکاری فعال عضو  33 تاکنون 5303 50 99 عضو کمیته  انرژی
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 شرکت در دوره های آموزشی

شرکت/ سازمان نام دوره عنوان   

.دانشگاه شهید بهشتی5  دوره های مدلهای تصمیم گیری در مدیریت 

 آگاهی سازی مدیریت مصرف انرژی ی ایرانژ.سازمان بهره برداری انر3

پژوهش آروین.آموزش و 4  مدیریت سبز 

 مدیریت  عملیات 3.موسسه آموزش عالی و کاربردی  صنعت آب و برق

 مدیریت  مشارکتی 1. موسسه آموزش عالی و کاربردی  صنعت آب و برق

موسسه آموزش عالی و کاربردی  صنعت آب و برق03  مدیریت دانش 

موسسه آموزش عالی و کاربردی  صنعت آب و برق0  ارزیابی اقتصادی و اثرات زیست محیطی توسعه ر سیتم های آبی خاص 7-  

صنعت آب و برق دانشگاه - -  دوره مستند سازی تجربیات 3

دانشگاه  صنعت آب وبرق  9  دوره ارزیابی کار و زمان 

 طرح طبقه بندی و ارزشیابی مشاغل  50دانشگاه صنعت آب و برق

تکنولوژی آمو.زشیدوره  55-دانشگاه  صنعت آب و برق   

شرکت کاوش-  53 EFQM کار گاه خود ارزیابی شرکت آب و فاضلاب لرستان  براساس مدل      

دانشگاه  صنعت آب و برق - 54    مدیریت بهره وری  

 ارتقاء سلامت اداری و مبارزه با فساد  53-دانشگاه   صنعت آب  و برق 

دانشگاه صنعت آب و برق ) شهید عباس پور(-51  برنامه ریزی و تکنولوژی  آموزشی 

 دوره حسابداری هزینه یابی و بودجه 53- دانشگاه  صنعت آب و برق 

 آشنایی بانوان با حقوق فردی و اجتماعی و اداری 57- دانشگاه  صنعت آب و برق 

 آشنایی با قانون محاسبات عمومی 53-دیوان محاسبات کشور 

 :ایثارگری سوابق

 :جبهه در حضور مدت( الف

 :آزاده/  جانباز(ب

 :شهدا محترم خانواده(ج

 :(سفر تاریخ و علت)کشور از خارج مسافرت

 (5439 سال آلمان و هلند،بلژیک) کشورهای جهانی بانک آموزشی های دردوره شرکت

 کشور عربستان سعودی5439شرکت درمراسم حج عمره سال 


